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INCLUSIÓN REAL PARA EL 
ÉXITO DE TODOS

CapacitacionesAsesoríasConsultorías

Acompañamos a su comunidad educativa en la transformación de sus
prácticas, demostrando que  atender la diversidad es tan posible

como urgente. 



Especialización en inclusión y discapacidad: equipo interdisciplinario con
experiencia en educación, psicología y acción social. 
Acompañamiento aplicado: llevamos la teoría a la práctica con herramientas,
presencia y seguimiento. 
Colaboración con organizaciones y comunidades educativas: experiencia
en diversos contextos del país y la región.
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¿Por qué elegirnos?

NUESTRO
ENFOQUE 
Para hacer realidad la inclusión,
acompañamos procesos
institucionales que fortalecen
políticas, culturas y prácticas para
asegurar una respuesta adecuada a la
diversidad de todas y todos los
estudiantes, sin distinción.

Trabajamos junto a equipos directivos,
docentes y servicios de apoyo para
identificar y remover barreras al
acceso, la participación y el
aprendizaje, y convertir acuerdos en
prácticas sostenibles dentro del aula y
la escuela.
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NUESTROS SERVICIOS

Diagnóstico y protocolos de
atención a la diversidad
Encuestas y Focus group | facilitadores|
barreras | protocolo | hoja de ruta

Implementación de sistemas
de apoyos multinivel para la
inclusión
Asesoría semanal SAE | herramientas |
banco de apoyos DUA | programas nivel 2 

Formación docente y directivos
Diseño Universal para el Aprendizaje (DUA)|
Normativa | Estrategias multinivel (MTSS)



Proponemos una ruta organizada que guía a la comunidad educativa a construir
soluciones sostenibles, orientadas a remover barreras al acceso, la participación y el
aprendizaje.

Basados en el Decreto Supremo N° 007-2021-MINEDU, trabajamos para garantizar que las
escuelas adopten servicios flexibles, accesibles y adaptables, alineados con un marco
normativo que impulsa cambios significativos en sus estructuras y estrategias.

CÓMO TRABAJAMOS
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Preguntas que guían el
acompañamiento

¿La diversidad es bienvenida en la escuela?
¿Existen apoyos efectivos y roles claros?

¿Qué barreras limitan la participación y el
aprendizaje?

ACCESO, PARTICIPACIÓN
y APRENDIZAJE

CULTURAS

Implementación de mejoras, monitoreo y toma de decisiones

IDENTIFICAR
Y REMOVER
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Diagnóstico
institucional (situación
actual y prioridades)
Diseño de soluciones
(acuerdos, protocolos,
SAE)
Implementación
acompañada (aula y
gestión), herramientas,
plan de acción)

Capacitación y
formación docente
para prácticas basadas
en DUA
Colaboración docente:
círculos de soluciones

Corresponsabilidad entre los actores
Cultura de colaboración
Sensibilización a familias



Juan Vásquez 

Organizaciones que
confían en nosotros
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Director de Proyectos

EXPERIENCIA Y EQUIPO
Somos tus ALIADOS para el cambio inclusivo

Educadora certificada en DUA,
con experiencia en
acompañamiento a equipos
directivos y fortalecimiento de
prácticas inclusivas.

Marcia Rivas
Directora Ejecutiva
Especialista en educación
inclusiva y discapacidad, con
experiencia en gestión
educativa y formación.

Susan Torres
Directora Pedagógica

Psicólogo y gestor social, con
experiencia en
implementación de
proyectos y mejora de
procesos organizativos
centrados en las personas.

Hemos colaborado con comunidades educativas y organizaciones en Perú y la región,
acompañando procesos de inclusión desde el enfoque técnico y la implementación.
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@aplinclusion

CONTÁCTANOS

AL SERVICIO DE
LA DIVERSIDAD

Agenda una reunión con nosotros
Súmate a una comunidad educativa que 

avanza hacia la inclusión


